ALLEGATO A

Obiettivi assegnati per il 2014

SETTORI

OBIETTIVI STRATEGICI DI PROGETTO

Segretario Comunale

OBIETTIVO 1:

ORGANIZZAZIONE DELLE CONFERENZE DEI

RESPONSABILI DI SETTORE

OBIETTIVO 2:
OBIETTIVO 3:

CONTROLLO DI GESTIONE
CARTA DEI SERVIZI

Amministrativo - Affari
Generali

OBIETTIVO 1:

TELEFONICHE

OBIETTIVO 2:
OBIETTIVO 3:
OBIETTIVO 4:

RAZIONALIZZAZIONE COSTI CANCELERIA ED UTENZE

GESTIONE MAGAZZINO ED INVENTARIO
CARTA DEI SERVIZI
VALUTAZIONE DEL PERSONALE

Ragioneria

OBIETTIVO 1:
OBIETTIVO 2:
OBIETTIVO 3:
OBIETTIVO 4:
OBIETTIVO 5:

DATI BILANCIO — INDICATORI E TRASPARENZA
VALUTAZIONE DEL PERSONALE

CONTROLLO DI GESTIONE

STANDARD QUALITATIVI DEL BILANCIO
CARTA DEI SERVIZI

Tributi

OBIETTIVO 1:
OBIETTIVO 2:
OBIETTIVO 3:
OBIETTIVO 4:
OBIETTIVO 5:

RECUPERO EVASIONE ICI E TARSU
CARTELLONISTICA PUBBLICITARIA
VERIFICA TRIBUTO PASSO CARRABILE
VALUTAZIONE DEL PERSONALE
CARTA DEI SERVIZI

Ufficio Tecnico

OBIETTIVO 1:
OBIETTIVO 2:
OBIETTIVO 3:
OBIETTIVO 4:
OBIETTIVO 5:
OBIETTIVO 6:

LOCULI CIMITERO

IMPIANTI SPORTIVI

PUG

ANALISI SPESA ENERGETICA
CARTA DEI SERVIZI
VALUTAZIONE DEL PERSONALE

Edilizia ed attivita produttive

OBIETTIVO 1:
OBIETTIVO 2:
OBIETTIVO 3:
OBIETTIVO 4:
OBIETTIVO 5:
OBIETTIVO 6:

ADEGUAMENTO PIAZZE PER SAGRE
VERIFICHE ZONA PIP

AREE MERCATALI

CARTA DEI SERVIZI

LOTTI ERP

VALUTAZIONE DEL PERSONALE

Vigilanza

OBIETTIVO 1:
OBIETTIVO 2:
OBIETTIVO 3:
OBIETTIVO 4:

CARTA DEI SERVIZI

VALUTAZIONE DEL PERSONALE

COMMERCIO SU AREE PUBBLICHE
RAZIONALIZZAZIONE DELLE SPESE PER RANDAGISMO




